
2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　305-0817　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　029　）896-9070

茨城県つくば市研究学園5-12-10　研究学園スクウェアビル301号室

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　つくばしてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　つくば支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 135 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 46 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 17,896 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 11,233 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 37.2%

⑩ 雇用安定の措置 20 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　320-0807　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　028　）678-3110

栃木県宇都宮市松が峰 1-3-15　AIG宇都宮ビル5F

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　うつのみやしてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　宇都宮支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 72 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 25 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 17,870 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 11,159 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 37.6%

⑩ 雇用安定の措置 6 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　751-0875　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　083　）242-4001

山口県下関市秋根本町1-7-12　新下関プラザ2F

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　しものせきしてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　下関支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 54 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 10 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 18,092 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 11,457 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 36.7%

⑩ 雇用安定の措置 13 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　673-0898　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　078　）911-8911

兵庫県明石市樽屋町8－34　第5池内ビル3F

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　かんさいしてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　関西支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 100 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 50 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 17,227 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 11,030 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 36.0%

⑩ 雇用安定の措置 11 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　830-0032　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　0942　）36-3525

福岡県久留米市東町491-6　永和ビル3F

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　くるめしてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　久留米支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 138 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 49 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 15,359 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 9,638 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 37.2%

⑩ 雇用安定の措置 12 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　860-0801　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　096　）285-9078 

熊本県熊本市中央区安政町8-11　ピュアセラピー水道町2F

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　くまもとしてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　熊本支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 197 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 35 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 14,927 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 10,641 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 28.7%

⑩ 雇用安定の措置 20 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　824-0031　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　0930　）26-1131

福岡県行橋市西宮市2-20-21　ブレスビル2F

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　ゆくはししてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　行橋支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 112 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 34 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 19,743 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 12,247 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 38.0%

⑩ 雇用安定の措置 26 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　840-0803　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　0952　）20-0844

佐賀県佐賀市栄町6-25　フレックス佐賀駅前2F

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　さがしてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　佐賀支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 22 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 8 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 14,333 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 9,063 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 36.8%

⑩ 雇用安定の措置 0 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　857-0872　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　0956　）59-7697

長崎県佐世保市上京町4-4　永田ビル2F

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　させぼしてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　佐世保支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 212 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 56 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 16,398 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 10,186 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 37.9%

⑩ 雇用安定の措置 33 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　754-0021　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　083　）976-8343

山口県山口市小郡黄金町4-3　谷口ビル4F

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　やまぐちしてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　山口支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 161 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 43 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 16,984 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 10,572 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 37.8%

⑩ 雇用安定の措置 28 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　745-0031　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　0834　）33-3623

山口県周南市銀南街1　徳山センタービル5F

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　しゅうなんしてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　周南支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 94 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 38 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 17,992 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 11,049 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 38.6%

⑩ 雇用安定の措置 39 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　811-4184　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　0940　）39-8838 

福岡県宗像市くりえいと1-3-6　B棟2F

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　むなかたしてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　宗像支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 137 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 50 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 18,498 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 11,617 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 37.2%

⑩ 雇用安定の措置 42 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　344-0067　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　048　）797-6255

埼玉県春日部市中央1-1-17　加藤ビル2F

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　かすかべしてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　春日部支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 128 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 38 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 19,111 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 11,857 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 38.0%

⑩ 雇用安定の措置 30 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　323-0022　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　0285　）37-9988

栃木県小山市駅東通り2-30-8　im ギャザリア小山駅前3F

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　おやましてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　小山支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 118 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 40 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 19,080 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 11,804 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 38.1%

⑩ 雇用安定の措置 35 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　310-0852　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　029　）291-7310

茨城県水戸市笠原町1524-1　桂ビル県庁前Ⅲ-203

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　みとしてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　水戸支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 116 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 55 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 17,475 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 11,044 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 36.8%

⑩ 雇用安定の措置 11 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　286-0033　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　0476　）85-6157

千葉県成田市花崎町800-6　丸喜ビル5F

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　なりたしてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　成田支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 116 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 35 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 20,377 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 12,843 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 37.0%

⑩ 雇用安定の措置 21 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　273-0005　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　047　）406-5105

千葉県船橋市本町5-3-3　大野ビル3F

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　ちばしてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　千葉支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 140 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 58 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 18,746 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 11,713 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 37.5%

⑩ 雇用安定の措置 57 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　350-1123　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　049　）238-3030

埼玉県川越市脇田本町10-14　アクエス川越イストワール2F

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　かわごえしてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　川越支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 139 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 36 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 17,760 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 11,242 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 36.7%

⑩ 雇用安定の措置 20 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　710-0824　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　086　） 435-7222

岡山県倉敷市白楽町409　センタービル4F

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　くらしきしてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　倉敷支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 4 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 0 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 12,172 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 8,520 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 30.0%

⑩ 雇用安定の措置 0 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　836-0843　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　0944　）54-8555

福岡県大牟田市不知火町1-1-2　ひまわりビル4F

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　おおむたしてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　大牟田支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 150 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 40 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 16,060 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 10,032 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 37.5%

⑩ 雇用安定の措置 10 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　242-0017　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　046　）206-4017

神奈川県大和市大和東3-8-3　大和第一生命ビルディング5F

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　やまとしてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　大和支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 110 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 48 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 19,472 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 12,283 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 36.9%

⑩ 雇用安定の措置 4 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　739-0015　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　082　）431-5517

広島県東広島市西条栄町10-30　東広島SeaPlace 5F

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　ひがしひろしましてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　東広島支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 115 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 37 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 17,806 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 11,243 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 36.9%

⑩ 雇用安定の措置 28 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　277-0005　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　04　）7128-5025

千葉県柏市柏2-6-7　佐山ビル5F

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　かしわしてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　柏支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 128 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 51 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 19,493 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 12,125 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 37.8%

⑩ 雇用安定の措置 73 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　866-0843　　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　0965　）31-1003

熊本県八代市花園町11-1　ガレリアビル5F

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　やつしろしてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　八代支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 80 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 24 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 13,827 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 8,835 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 36.1%

⑩ 雇用安定の措置 2 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

④事業所の所在地

〒（　805-0061　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　093　）663-5110

福岡県北九州市八幡東区西本町2-10-25　オイズビル

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　やはたしてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　八幡支店

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 127 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 52 件

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 17,555 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 11,099 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 36.8%

⑩ 雇用安定の措置 23 人

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者



2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

3 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

4 労使協定を締結しているか否かの別等

労使協定の有効期間の終期 2025年3月31日

福利厚生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険

労使協定を締結しているか否か 締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　　　相談窓口:総務課　　　電話番号:092-409-0051

入職時等基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給

職能別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

階層別訓練 派遣中 OJT 無償 有給

⑨ 2023年度　マージン率平均（計算方法：（⑦-⑧）/⑦） 37.7%

⑩ 雇用安定の措置 22 人

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

⑦ 2023年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額 15,862 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑧ 2023年度　派遣労働者の賃金の額の平均額 9,885 1日（8時間当たり）の額　全業務平均（円）

⑤ 2024年6月1日付　派遣労働者数 106 人

⑥ 2023年度　派遣先事業所数（実数） 44 件

④事業所の所在地

〒（　811-0213　）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL（　092　）605-6336

福岡県福岡市東区和白丘1-22-22　金島ビル2F

派遣事業所公開資料

1 派遣事業所情報

① 許可番号 派 40-120008 ② 許可受理年月日 2002　年　1　月　1　日

③　　　（ふりがな） かぶしきがいしゃじぇいうぇいぶ　ふくおかしてん

事業所名称 株式会社ジェイウェイブ　福岡支店
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